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รายงานรายรอบระดับโครงการ
เขตตรวจราชการที่ 13 : จังหวัดอุบลราชธานี   ศรีสะเกษ   ยโสธร   อำนาจเจริญ
การตรวจราชการรอบที่ 3  Monitoring and  Evaluation  วันที่  18-22  สิงหาคม  2551

โครงการ   คุณธรรมนำความรู้
กลยุทธ์ตามแผนการตรวจราชการ   กลยุทธ์การตรวจราชการแบบบูรณาการโครงการควบแน่น

                                                         เพื่อการให้บริการขั้นพื้นฐาน

นโยบายรัฐบาล : ด้านการปฏิรูปการเมือง  การปกครอง  และการบริหาร

สถานที่  :  จังหวัดอุบลราชธานี  ยโสธร  อำนาจเจริญ  และศรีสะเกษ  

หน่วยรับตรวจ     1.กศน.จังหวัด   กศน.อำเภอ   และ ศรช. (ศูนย์การเรียนชุมชน)  จำนวน  10  แห่ง   

                             2.สถานศึกษาสังกัด สพฐ.  5  แห่ง      

                            3. สถานศึกษาสังกัดอาชีวศึกษา  2  แห่ง  

                            4. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา  5  แห่ง  
                            5. สถานศึกษาสังกัด  สช. สป. 2  แห่ง 

มิติประสิทธิผล :  

  
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542  และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2)  พ.ศ. 2545  มาตรา 6  กำหนดหลักการในการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งทางร่างกาย  จิตใจ  สติปัญญา  ความรู้  มีคุณธรรมจริยธรรม  และวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต  สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่น ได้อย่างมีความสุข  ดังนั้นกระทรวงศึกษาธิการจึงได้จัดทำโครงการคุณธรรมนำความรู้รองรับอย่างต่อเนื่อง  ระหว่างปี พ.ศ. 2550-2551  โดยมียุทธศาสตร์และมาตรการการเสริมสร้างคุณธรรมในระบบการศึกษาไทย   ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 : ปลูกจิตสำนึก สร้างเจตคติ ปรับพฤติกรรม

              มาตรการ 1.1 จัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนในรูปแบบที่หลากหลาย

    
   1.2 จัดกิจกรรมสร้างเจตคติและแรงบันดาลใจแก่ครู คณาจารย์และบุคลากรทางการศึกษา
                 1.3 เร่งรัดปลูกฝังคุณธรรม  8  ประการ ให้เป็นวิถีชีวิตของคนในสถานศึกษา/องค์กร

ยุทธศาสตร์ที่ 2 : ปรับกระบวนการเรียนรู้หาต้นแบบสืบทอด

              มาตรการ 2.1 พัฒนาหลักสูตร สื่อ คู่มือ กระบวนการเรียนรู้ การวัดและประเมินผล


                2.2 สรรหา พัฒนา และถ่ายทอดต้นแบบครู คณาจารย์และบุคลากรทางการศึกษา


                2.3 ส่งเสริม สนับสนุนการวิจัยและพัฒนา นวัตกรรม

                             2.4 จัดทำแผนที่ความดี แลกเปลี่ยนเรียนรู้เผยแพร่ความดี

                             2.5 สรรหาและประกาศยกย่อง เชิดชูเกียรติ

    
ยุทธศาสตร์ที่ 3 : เครือข่าย ขยายผล บ้าน สถาบันศาสนา สถานศึกษา ชุมชนและสื่อ

              มาตรการ 3.1  แสวงหาแกนนำ บ้าน สถาบันศาสนา สถานศึกษา ชุมชน

                              3.2  สร้างและขยายระบบเครือข่ายคุณธรรม

                              3.3  พัฒนาระบบป้องปราม



   3.4  เผยแพร่งานคุณธรรมนำความรู้



   3.5 ส่งเสริมสื่อทุกรูปแบบเพื่อส่งเสริมคุณธรรม


ยุทธศาสตร์ที่ 4 :  กำกับ ติดตาม ประเมินผล

มาตรการ  4.1 พัฒนาตัวชี้วัดพฤติกรรมด้านคุณธรรมของเด็ก เยาวชน ครู


                 4.2 จัดให้มีกลไกกำกับ ติดตาม และประเมินผลเป็นระยะอย่างต่อเนื่อง

เป้าหมาย


เป้าหมาย พัฒนาเยาวชนให้เป็นคนดี มีความรู้ และอยู่ดีมีสุข กลุ่มเป้าหมายแรก เด็กและเยาวชน

ในสถานศึกษา 15 ล้านคน เพื่อขยายผลสู่สังคมกว้าง ประชาชนที่อยู่ในการศึกษานอกระบบหรือที่พัฒนา

คุณภาพชีวิตผ่านกระบวนการศึกษาตามอัธยาศัย

( ความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล
      1.  ความเสี่ยงด้านการดำเนินงานที่ไม่สอดคล้องกัน : Key Risk Area

K 1 :  ความเสี่ยงต่อการไม่เป็นไปตามหลักสำนึกรับผิดชอบ

ประเด็นความเสี่ยง
จังหวัด : เขตตรวจราชการที่ 13  (รอบที่ 1  Project  Review)


จังหวัดอุบลราชธานี
จังหวัดศรีสะเกษ
จังหวัดยโสธร
จังหวัดอำนาจเจริญ
เฉลี่ยเขตฯ 13 


โอกาส


ผลกระทบ


ดัชนี
โอกาส
ผลกระทบ


ดัชนี
โอกาส
ผลกระทบ


ดัชนี
โอกาส
ผลกระทบ


ดัชนี
โอกาส
ผลกระทบ


ดัชนี

K1.1
4
3
12
4
3
12
4
3
12
4
3
12
4
3
12

ประเด็นความเสี่ยง
จังหวัด : เขตตรวจราชการที่ 13   (รอบที่ 2  Progress Review)


จังหวัดอุบลราชธานี
จังหวัดศรีสะเกษ
จังหวัดยโสธร
จังหวัดอำนาจเจริญ
เฉลี่ยเขตฯ 13 


โอกาส


ผลกระทบ


ดัชนี
โอกาส
ผลกระทบ


ดัชนี
โอกาส
ผลกระทบ


ดัชนี
โอกาส
ผลกระทบ


ดัชนี
โอกาส
ผลกระทบ


ดัชนี

K1.1
3
3
9
3
3
9
3
5
9
3
3
9
3
3
9

ประเด็นความเสี่ยง
จังหวัด : เขตตรวจราชการที่ 13   (รอบที่ 3  Monitoring and Evaluation)


จังหวัดอุบลราชธานี
จังหวัดศรีสะเกษ
จังหวัดยโสธร
จังหวัดอำนาจเจริญ
เฉลี่ยเขตฯ 13 


โอกาส


ผลกระทบ


ดัชนี
โอกาส
ผลกระทบ


ดัชนี
โอกาส
ผลกระทบ


ดัชนี
โอกาส
ผลกระทบ


ดัชนี
โอกาส
ผลกระทบ


ดัชนี

K1.1
2
4
8
2
4
8
2
4
8
2
4
8
2
4
8

ประเด็น K 1.1  บุคลากรบางส่วนอาจไม่เข้าใจกรอบทิศทางและกระบวนการในการดำเนินงานที่  ชัดเจนอาจส่งผลต่อแผนงาน / โครงการ ไม่สอดประสานกัน (ค่าดัชนีความเสี่ยงก่อนออกตรวจ  = 16)


จากข้อมูลที่ได้รับจากการตรวจราชการแบบบูรณาการ  รอบที่ 3   Monitoring and Evaluation  โดยวิธีการลงตรวจราชการในพื้นที่จริง  และการส่งเครื่องมือ  แบบเก็บข้อมูล  ไปยังหน่วยงานสถานศึกษาที่ เกี่ยวข้อง   พบว่าหน่วยงานทางการศึกษา  และสถานศึกษามีการเตรียมการวางแผนที่จะดำเนินการตาม   โครงการคุณธรรมนำความรู้ค่อนข้างชัดเจน   มีหลากหลายกิจกรรมที่มีลักษณะการดำเนินงานที่ต่อเนื่อง      มีชุมชน  หน่วยงานที่เกี่ยวข้องเข้ามามีส่วนร่วมให้การสนับสนุนในการจัดกิจกรรม   กรณีตัวอย่าง   ดังนี้


1) กศน. จังหวัดอุบลราชธานี   จัดให้มีโครงการกิจกรรมที่สำคัญสามารถนำลงสู่การปฏิบัติจริงได้   ประสบความสำเร็จ  สามารถพัฒนาผู้เรียนได้ตามวัตถุประสงค์ เช่น โครงการอบรมแกนนำชุมชนรักการอ่านเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม   โครงการคาราวานเสริมสร้างความอบอุ่นและความเข้มแข็งให้กับครอบครัว  โครงการประกวดโครงงานคุณธรรม   โครงการอบรมยุวกาชาดนอกโรงเรียน  ส่งผลให้ผู้เรียนเกิดการพัฒนามากที่สุดในด้านความมีน้ำใจ   มีความสามัคคี   มีความซื่อสัตย์    ความมีวินัย   ตามลำดับ


2) กศน. จังหวัดยโสธร  มีการจัดกิจกรรมที่สำคัญเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้เป็นผู้มีคุณธรรมจริยธรรม เช่น       การจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะอาชีพ   การจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะชีวิต   มีการวิเคราะห์และจัดทำหลักสูตรเพื่อใช้ในการจัดการเรียนการสอน  เช่น  การยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง   การบันทึกบัญชีครัวเรือน   ยุวกาชาด และลูกเสือ นอกโรงเรียน   ส่งผลให้ผู้เรียนเกิดการพัฒนามากที่สุดในด้านการรู้จักประหยัด  มีความซื่อสัตย์   มีความสามัคคี   เป็นผู้มีวินัย   ตามลำดับ


3) กศน. อำเภอเมืองยโสธร  จัดให้มี  ศรช. (ศูนย์การเรียนชุมชน) 13  ศูนย์  ที่น่าสนใจ  เช่น  ศูนย์ ราชฑัณท์    ศูนย์บริษัทซาบีน่า   ที่สามารถให้บริการทางการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่ผู้ต้องขังในเรือนจำกลางจังหวัดยโสธร   และให้บริการทางการศึกษาแก่พนักงานบริษัท  ซาบีน่า   ซึ่งถือเป็น        “โรงเรียนในโรงงาน”   ส่งผลให้ผู้เรียนกล้าแสดงออกมีโอกาสได้ร่วมกันจัดกิจกรรม  เพื่อเป็นการพัฒนา     ผู้เรียนให้เป็นผู้มีคุณธรรม  จริยธรรม  มีการจัดกิจกรรมรองรับ  เช่น  การอนุรักษ์ประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่น   กิจกรรม  80  นิทานสร้างสรรคคุณธรรม    นอกจากนี้ยังมีการจัดทำหลักสูตรรองรับเพื่อพัฒนาผู้เรียน  เช่น  การทอผ้าลายยศสุนทร   การทำหมอนขิต   การทอผ้าไหม   การนวดแผนไทย   การทอผ้า   การทอเสื่อกกเป็นต้น  ส่งผลให้ผู้เรียนเกิดการพัฒนามากที่สุดในด้านการรู้จักประหยัด   มีความซื่อสัตย์   มีความสามัคคี   เป็นผู้มีวินัย  ตามลำดับ


4) กศน. จังหวัดศรีสะเกษ    มีการจัดทำหลักสูตรเพื่อพัฒนาผู้เรียน  เช่น  หมวดพัฒนาทักษะชีวิต   หมวดพัฒนาสังคมและชุมชน   หมวดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพชีวิต (กพช.)   นอกจากนี้ยังได้จัดให้มีโครงการและกิจกรรมต่าง ๆ รองรับเพื่อให้ผู้เรียนได้ฝึกปฏิบัติจริง  เช่น  การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง    โครงการ กศน. เสริมสร้างคุณธรรมนำความรู้สู่ชุมชน   โครงการส่งเสริมความอบอุ่นและเข้มแข็งให้กับครองครัวและเยาวชน   โครงการอบรมยุวกาชาดนอกโรงเรียน   ส่งผลให้ผู้เรียนเกิดการพัฒนามาก     ที่สุดในด้านความขยัน   การรู้จักประหยัก   มีความซื่อสัตย์   ความมีวินัย   ตามลำดับ


5) สพท.  ศรีสะเกษ   เขต 1   จัดให้มีแผนงานโครงการรองรับ   ปีการศึกษา 2550     มีสถานศึกษาเข้าร่วมดำเนินโครงการคุณธรรมนำความรู้   30  แห่ง  และปีการศึกษา 2551  มีจำนวนสถานศึกษาเข้าร่วมโครงการ   จำนวน  100  แห่ง    เพิ่มขึ้นกว่าร้อยละ  233   สถานศึกษาที่เข้าร่วมโครงการทุกแห่งจะจัด         กิจกรรมปลูกฝังจิตสำนึกคุณธรรมพื้นฐาน  8  ประการ   มีการบูรณาการลงสู่กิจกรรมการเรียนการสอน     ทุกกลุ่มสาระ  ส่งผลให้ผู้เรียนเกิดการพัฒนามากที่สุดในด้านมีความสุภาพเรียบร้อย   มีความขยัน  มีความ   ซื่อสัตย์     รู้จักประหยัดอดออม   ตามลำดับ


6) สพท. ยโสธร  เขต 1   มีการพัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษาให้สามารถจัดทำหลักสูตร และการจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีคุณภาพ   มีการจัดงานมหกรรมการศึกษาระดับศูนย์เครือข่าย  ในปีการศึกษา 2550   มีสถานศึกษาเข้าร่วมโครงการคุณธรรมนำความรู้   จำนวน  50  แห่ง  และปีการศึกษา 2551     มีสถานศึกษาเข้าร่วมโครงการเพิ่มขึ้น  จำนวน   60   แห่ง   เพิ่มขึ้นกว่าร้อยละ  20  ส่งผลให้ผู้เรียนเกิดการพัฒนามากที่สุดในด้านความซื่อสัตย์   ความมีวินัย   ความสะอาด   ความสุภาพเรียบร้อย   ตามลำดับ


7) สพท. อำนาจเจริญ  ได้ดำเนินการสร้างเครือข่ายคุณธรรม  วัฒนธรรมในสถานศึกษาและ       เชื่อมโยงความร่วมมือ  ร่วมคิด  ร่วมทำของบ้าน  วัด  โรงเรียน  อย่างเป็นระบบ  มีการจัดทำเอกสารแนวทางการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเผยแพร่   ให้การสนับสนุนงบประมาณและวิทยากร   มีการนิเทศติดตามผล อย่างต่อเนื่อง  ในปีการศึกษา 2550   มีสถานศึกษาเข้าร่วมโครงการคุณธรรมนำความรู้   จำนวน  29  แห่ง  และปีการศึกษา 2551   มีสถานศึกษาเข้าร่วมโครงการเพิ่มขึ้น  จำนวน   58  แห่ง   เพิ่มขึ้นกว่าร้อยละ  100  ส่งผลให้ผู้เรียนเกิดการพัฒนาในด้านความซื่อสัตย์   ความมีน้ำใจ   มีความสามัคคี   มีความขยัน   ในปี      การศึกษา2551  อบจ. อำนาจเจริญ   สนับสนุนงบประมาณเพื่อดำเนินการพัฒนาด้านคุณธรรม  กำหนด         ผู้เข้ารับการพัฒนา  โรงเรียนละ  5  คน  ประกอบด้วย  ผู้บริหาร  ครู  กรรมการสถานศึกษา   ดำเนินการ      ได้แล้ว  218  แห่ง  จำนวน  1,090  คน

8) สพท. ยโสธร  เขต 2  จัดให้เป็นกลยุทธ์ที่ 1  ในการดำเนินงานสร้างคุณธรรมนำความรู้น้อมนำปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ    กำหนดเป็นประเด็นหลัก  3  ประเด็น  คือ


1. การนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเชื่อมโยงสู่การเรียนการสอนตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน    มีโรงเรียนต้นแบบ  โรงเรียนคุณธรรม  โรงเรียนวิถีพุทธ  โรงเรียนแกนนำ  ที่เป็นแบบอย่าง   ในปี 2550   จำนวน  43  แห่ง   กำหนดเป้าหมายในปี 2551   จำนวน  105  แห่ง    


2. การน้อมนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่วัฒนธรรมองค์กร (ภายในสำนักงานเขตพื้นที่         การศึกษา)    กำหนดเป้าหมายเอาไว้ว่า  บุคลากร สพท. ยโสธร  เขต 2  เห็นความสำคัญปฏิบัติตนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  เป็นแบบอย่างได้  เช่น     ลดการใช้พลังงานได้  ร้อยละ  10    จากพลังงานที่ใช้

อยู่จริง


3. ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน   โรงเรียนในสังกัด  ปีการศึกษา 2551  ที่มีระบบดูแลช่วยเหลือ     นักเรียน  จำนวน  205  โรงเรียน  แยกเป็น


- โรงเรียนประถมศึกษา  จำนวน  142  โรงเรียน  เป็นแบบอย่างได้  6  โรงเรียน  


- โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา   จำนวน  48  โรงเรียน  เป็นแบบอย่างได้  14  โรงเรียน


- โรงเรียนมัธยมศึกษา  จำนวน  15  โรงเรียน  เป็นแบบอย่างได้  15  โรงเรียน  



9) โรงเรียนอนุบาลอำนาจเจริญ   สพท.อำนาจเจริญ   ทางโรงเรียนมีการบูรณาการปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงลงสู่การจัดการเรียนการสอน  จัดเป็นนวัตกรรมหน่วยการเรียนรู้ตามรอยคุณธรรมนำความรู้สู่เศรษฐกิจพอเพียง  โดยใช้  Backward  Design  Model   เช่น  


มีการจัดทำโครงงานเฉลิมพระเกียรติ (กตัญญูรู้คุณเทิดทูลพ่อหลวง)   ตอบปัญหาเยาวชนเจริญธรรม   จัดให้มีการสอบธรรมศึกษาภายในโรงเรียน   มีการออมทรัพย์ภายในโรงเรียน     จัดให้มีโครงการงาม

อย่างไทย  ใจสะอาด   โครงการธนาคารขยะรีไซเคิล   ส่งผลให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาและสามารถร่วม      กิจกรรมได้อย่างมีความสุข


10) โรงเรียนนายมวิทยาคาร   สพท.อำนาจเจริญ  ได้กำหนดคำขวัญของโรงเรียนไว้ว่า “ เรียนดี   กีฬาเด่น   เน้นคุณธรรม ”  ได้มีการกำหนดคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียน และของครูเอาไว้อย่าง  ชัดเจน  เช่น  คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียน  1.ตรงเวลา   2.รักษาวินัย   3.เคารพผู้ใหญ่   4.น้ำใจดี   มีมารยาท   5.รักษาความสะอาด    6.ปราศจากสิ่งเสพติด    และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของครู   1.สุภาพ     2.ใจดี มีเมตตา   3.ตรงเวลา   4.รักษาวินัย   5.ใส่ใจลูกศิษย์   6.ห่างไกลยาเสพติด   7.คิดค้นสิ่งใหม่ในการสอน  เพื่อเป็นการพัฒนาผู้เรียนอย่างต่อเนื่องทางโรงเรียนได้จัดให้มีกิจกรรมอย่างหลากหลาย   มีการจัดทำ      โครงงานต่าง ๆ รองรับ  เพื่อพัฒนาผู้เรียน  ซึ่งถือเป็นโครงงานคุณธรรมเฉลิมพระเกียรติ  เยาวชนทำความดีถวายในหลวง  ประจำปี 2551  ได้รับการคัดเลือกให้ได้รับทุนสนับสนุนจากสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาอำนาจเจริญ  


จากการดำเนินกิจกรรมดังกล่าวส่งผลให้ผู้เรียนเกิดการพัฒนาเป็นไปตามผลที่คาดว่าจะได้รับ  มีหลายกิจกรรมทางการศึกษาที่ผู้เรียนได้รับรางวัล  เช่น  นักเรียน ม.3 / 1  ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1  การแข่งขันกล่าวสุนทรพจน์  ช่วงชั้นที่ 3  กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ  ได้รับโล่รางวัลจากรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ    นักเรียน  ม.2 / 1  ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2  การแข่งขันตอบปัญหาธรรมะ  ช่วงชั้นที่ 3  กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ  ได้รับโล่รางวัลจากรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ  และเงินรางวัล  
11) วิทยาลัยการอาชีพหัวตะพาน  จังหวัดอำนาจเจริญ   มีการจัดทำแผนงาน  โครงการ  จัดสรร     งบประมาณ  และกำหนดตัวบุคคลรับผิดชอบอย่างชัดเจน  มีโครงการรองรับกว่า  12  โครงการ  เช่น      โครงการป้องกันการติดเชื้อโรคเอดส์โดยส่งเสริมการเรียนรู้และพัฒนาศักยภาพชุมชน   โครงการอบรมให้ความรู้ในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดและการกระทำความผิดของเด็กและเยาวชน   โครงการ     ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม (บุญบั้งไฟ)    กิจกรรมสมุดบันทึกความดี   กิจกรรมยกย่องเชิดชูคนดีศรีอาชีวะศึกษา   กิจกรรมส่งเสริมวัฒนธรรมการไหว้    กิจกรรมอบรมคุณธรรมจริยธรรมวิถีพุทธ   แต่ละกิจกรรม /โครงการสามารถนำลงสู่การปฏิบัติจริงได้   โดยสังเกตได้จากรูปภาพกิจกรรม   และเอกสารหลักฐานต่าง ๆ   ที่ปรากฎ


12) วิทยาลัยการอาชีพเลิงนกทา  จังหวัดยโสธร   มีการจัดทำหลักสูตรรายวิชา  “วิถีธรรมวิถีไทย”  เพื่อใช้ในการจัดการเรียนการสอน  มีการจัดกิจกรรมรองรับ  เช่น  การปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม                      การบริการชุมชน    การเสริมสร้างวัฒนธรรมการแต่งกาย    การบำเพ็ญประโยชน์ต่อส่วนรวม    ส่งผลให้     ผู้เรียนเกิดการพัฒนาด้านความมีน้ำใจ   มีความสามัคคี   มีความขยัน   มีความประหยัด 

13. วิทยาลัยเทคนิคอำนาจเจริญ (อาชีวศึกษาจังหวัดอำนาจเจริญ)   วิทยาลัยได้ดำเนินการวิเคราะห์ความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล   และสามารถลดความเสี่ยงลงได้โดยภาพรวมอยู่ในระดับดี และ               ได้ดำเนินการจัดให้มีโครงการ  กิจกรรมรองรับเพื่อเป็นการพัฒนานักเรียน  นักศึกษา  เช่น  โครงการส่งเสริมศิลปะวัฒนธรรม   โครงการอบรมให้ความรู้ในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด       โครงการอบรม

คุณธรรมจริยธรรมนักศึกษา   กิจกรรมยกย่องคนดีศรีอาชีวะ   ส่งผลให้นักเรียน  นักศึกษามีคุณลักษณะที่

พึงประสงค์  เกิดการพัฒนามากที่สุดในด้านมีความสามัคคี  ความมีน้ำใจ  การรู้จักประหยัด  และมีความ

ซื่อสัตย์


อย่างไรก็ตาม  การดำเนินการจัดทำแผนงานโครงการรองรับยังมีข้อจำกัดอยู่บ้างในการประสานการจัดทำแผนเชิงบูรณาการร่วมกับหน่วยงาน  สถานศึกษา  และองค์กรต่าง ๆ  ที่เกี่ยวข้อง  ซึ่งจะเป็นส่วนเสริมสนับสนุนให้งาน / โครงการประสบความสำเร็จตามเป้าหมายและเกิดความยั่งยืน  ดังนั้น  จึงระบุค่าดัชนีความเสี่ยงเอาไว้ที่ค่า 8
k 2 :  ความเสี่ยงต่อการไม่เป็นไปตามหลักการมีส่วนร่วมของหน่วยรับผิดชอบโครงการ
ประเด็นความเสี่ยง
จังหวัด : เขตตรวจราชการที่ 13  (รอบที่ 1  Project  Review)


จังหวัดอุบลราชธานี
จังหวัดศรีสะเกษ
จังหวัดยโสธร
จังหวัดอำนาจเจริญ
เฉลี่ยเขตฯ 13 


โอกาส


ผลกระทบ


ดัชนี
โอกาส
ผลกระทบ


ดัชนี
โอกาส
ผลกระทบ


ดัชนี
โอกาส
ผลกระทบ


ดัชนี
โอกาส
ผลกระทบ


ดัชนี

K 2.1
4
3
12
4
3
12
4
3
12
4
3
12
4
3
12

ประเด็นความเสี่ยง
จังหวัด : เขตตรวจราชการที่ 13  (รอบที่ 2 Progress Review)


จังหวัดอุบลราชธานี
จังหวัดศรีสะเกษ
จังหวัดยโสธร
จังหวัดอำนาจเจริญ
เฉลี่ยเขตฯ 13         


โอกาส


ผลกระทบ


ดัชนี
โอกาส
ผลกระทบ


ดัชนี
โอกาส
ผลกระทบ


ดัชนี
โอกาส
ผลกระทบ


ดัชนี
โอกาส
ผลกระทบ


ดัชนี

K 2.1
3
3
9
3
3
9
3
3
9
3
3
9
3
3
9

ประเด็นความเสี่ยง
จังหวัด : เขตตรวจราชการที่ 13   (รอบที่ 3  Monitoring and Evaluation)


จังหวัดอุบลราชธานี
จังหวัดศรีสะเกษ
จังหวัดยโสธร
จังหวัดอำนาจเจริญ
เฉลี่ยเขตฯ 13 


โอกาส


ผลกระทบ


ดัชนี
โอกาส
ผลกระทบ


ดัชนี
โอกาส
ผลกระทบ


ดัชนี
โอกาส
ผลกระทบ


ดัชนี
โอกาส
ผลกระทบ


ดัชนี

K 2.1
2
4
8
2
4
8
2
4
8
2
4
8
2
4
8

ประเด็น K 2.1  การมีส่วนร่วมของประชาชน และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง (ค่าดัชนีความเสี่ยงก่อนออก
ตรวจ = 16)

  
จากการตรวจติดตามแบบบูรณาการ  รอบที่ 3  พบว่า  หน่วยงานทางการศึกษาและสถานศึกษาได้ดำเนินการตามแผนงาน  โครงการคุณธรรมนำความรู้  โดยมีชุมชน  บ้าน  วัด  เข้ามามีส่วนร่วมดำเนินการ  เช่น โรงเรียนบ้านเด็กวารินชำราบ   จังหวัดอุบลราชธานี  โรงเรียน  สังกัด สช.  จัดให้มีโครงการพลังบ้านเด็กพลังพ่อแม่อาสา   ซึ่งจะจัดให้มีหน่วยการเรียนในโครงการ   ใช้เวลา  58  ชั่วโมง  มีพ่อแม่อาสาเป็นวิทยากรให้ความรู้กับนักเรียน  จำนวน  20  คน  เช่น  นายชัยรัตน์  พงศ์พีระ  นายช่างโยธา  สำนักงานพลังงานภูมิภาคที่  7  อุบลราชธานี   ให้ความรู้แก่นักเรียน  ป.3  จำนวน  4  ห้องเรียนในเรื่อง  การใช้ และการประหยัด     พลังงาน  จำนวน  2   ชั่วโมง    นางรัตนวดี   พันธ์รัตนอิสระ   พิธีกร-นักจัดรายการ   ให้ความรู้แก่นักเรียนกลุ่มสนใจ  ป4-6  ในเรื่องการพูดในที่ชุมชน และการจัดรายการวิทยุ   จำนวน  1  ชั่วโมง  เป็นต้น   นอกจากนี้โรงเรียนนายมวิทยาคาร   สพท.อำนาจเจริญ   ดำเนินการสร้างเครือข่ายคุณธรรมของบ้าน  วัด  โรงเรียน  ให้เกิดความร่วมมือ  ร่วมคิด  ร่วมทำ  จัดให้มีโครงการรองรับเพื่อนำลงสู่การปฏิบัติจริง  เช่น  โครงการ   สายสัมพันธ์บ้าน  วัด  โรงเรียน   โครงการสายสัมพันธ์โรงเรียนกับชุมชน  มีการเพิ่มบทบาทให้              คณะกรรมการสถานศึกษา  และสมาคมผู้ปกครองและครู   ตลอดจนส่งเสริมและเปิดโอกาสให้องค์กร       ปกครองส่วนท้องถิ่นเข้ามามีส่วนร่วมให้การสนับสนุนการศึกษามากขึ้น

อย่างไรก็ตามกิจกรรมที่ดำเนินการส่วนใหญ่ผู้ปกครองและชุมชนมีโอกาสเข้ามามีส่วนร่วมแต่ก็ยังอยู่ในวงจำกัด  และขาดความต่อเนื่องอยู่บ้างในบางกิจกรรม  ส่วนที่เป็นหน่วยงานภาครัฐ  ภาคเอกชน        มูลนิธิ  สถาบันทางการศึกษา  ยังเข้ามามีส่วนร่วมค่อนข้างน้อย  ดังนั้นอาจพิจารณาประสานงานกับภาคี  เครือข่ายอย่างหลากหลายช่องทาง  เพื่อร่วมกันผนึกกำลังดำเนินการอย่างเข้มข้นและเกิดความยั่งยืนต่อไป

ดังนั้น  จึงระบุค่าดัชนีความเสี่ยงเอาไว้ที่ค่า 8 
      2.  ความเสี่ยงด้านภาพลักษณ์ทางการเมืองหรือภาพลักษณ์ของหน่วยงาน : Political  Risk 

P 1 :  ความเสี่ยงต่อการไม่เป็นไปตามหลักคุณธรรม

ประเด็นความเสี่ยง
จังหวัด : เขตตรวจราชการที่ 13  (รอบที่ 1  Project  Review)


จังหวัดอุบลราชธานี
จังหวัดศรีสะเกษ
จังหวัดยโสธร
จังหวัดอำนาจเจริญ
เฉลี่ยเขตฯ 13 


โอกาส


ผลกระทบ


ดัชนี
โอกาส
ผลกระทบ


ดัชนี
โอกาส
ผลกระทบ


ดัชนี
โอกาส
ผลกระทบ


ดัชนี
โอกาส
ผลกระทบ


ดัชนี

P 1.1
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

......
ประเด็นความเสี่ยง
จังหวัด : เขตตรวจราชการที่ 13  (รอบที่ 2  Progress Review)


จังหวัดอุบลราชธานี
จังหวัดศรีสะเกษ
จังหวัดยโสธร
จังหวัดอำนาจเจริญ
เฉลี่ยเขตฯ 13


โอกาส


ผลกระทบ


ดัชนี
โอกาส
ผลกระทบ


ดัชนี
โอกาส
ผลกระทบ


ดัชนี
โอกาส
ผลกระทบ


ดัชนี
โอกาส
ผลกระทบ


ดัชนี

P1.1
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

ประเด็นความเสี่ยง
จังหวัด : เขตตรวจราชการที่ 13   (รอบที่ 3  Monitoring and Evaluation)


จังหวัดอุบลราชธานี
จังหวัดศรีสะเกษ
จังหวัดยโสธร
จังหวัดอำนาจเจริญ
เฉลี่ยเขตฯ 13 


โอกาส


ผลกระทบ


ดัชนี
โอกาส
ผลกระทบ


ดัชนี
โอกาส
ผลกระทบ


ดัชนี
โอกาส
ผลกระทบ


ดัชนี
โอกาส
ผลกระทบ


ดัชนี

P1.1
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

จากการตรวจราชการแบบบูรณาการทั้ง 3   รอบ ยังไม่ปรากฏความเสี่ยงต่อการไม่เป็นไปตามหลักคุณธรรม  หน่วยงานสถานศึกษามีการดำเนินงานตามแผนงานโครงการที่กำหนดอย่างเป็นระบบส่งผลต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมีความเชื่อมั่นต่อโครงการและมีความพึงพอใจกับการดำเนินงานโครงการต่าง ๆ 

P 2 :  ความเสี่ยงต่อการไม่เป็นไปตามหลักความโปร่งใส
ระเด็นความเสี่ยง
จังหวัด : เขตตรวจราชการที่ 13  (รอบที่ 1  Project  Review)


จังหวัดอุบลราชธานี
จังหวัดศรีสะเกษ
จังหวัดยโสธร
จังหวัดอำนาจเจริญ
เฉลี่ยเขตฯ 13 


โอกาส


ผลกระทบ


ดัชนี
โอกาส
ผลกระทบ


ดัชนี
โอกาส
ผลกระทบ


ดัชนี
โอกาส
ผลกระทบ


ดัชนี
โอกาส
ผลกระทบ


ดัชนี

P 2.1
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

...ประเด็นความเสี่ยง
จังหวัด : เขตตรวจราชการที่ 13  (รอบที่ 2   Progress  Review)


จังหวัดอุบลราชธานี
จังหวัดศรีสะเกษ
จังหวัดยโสธร
จังหวัดอำนาจเจริญ
เฉลี่ยเขตฯ 13


โอกาส


ผลกระทบ


ดัชนี
โอกาส
ผลกระทบ


ดัชนี
โอกาส
ผลกระทบ


ดัชนี
โอกาส
ผลกระทบ


ดัชนี
โอกาส
ผลกระทบ


ดัชนี

P 2.1
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

ประเด็นความเสี่ยง
จังหวัด : เขตตรวจราชการที่ 13   (รอบที่ 3  Monitoring and Evaluation)


จังหวัดอุบลราชธานี
จังหวัดศรีสะเกษ
จังหวัดยโสธร
จังหวัดอำนาจเจริญ
เฉลี่ยเขตฯ 13 


โอกาส


ผลกระทบ


ดัชนี
โอกาส
ผลกระทบ


ดัชนี
โอกาส
ผลกระทบ


ดัชนี
โอกาส
ผลกระทบ


ดัชนี
โอกาส
ผลกระทบ


ดัชนี

P2.1
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

จากการตรวจราชการแบบบูรณาการทั้ง 3  รอบ ยังไม่ปรากฏความเสี่ยงต่อการไม่เป็นไปตามหลัก

ความโปร่งใส  หน่วยงานสถานศึกษาได้ยึดหลักระเบียบแนวปฏิบัติเพื่อการดำเนินงาน  ผู้รับบริการเกิดความเชื่อต่อโครงการ กิจกรรมที่จัดให้บริการ    
P 3 :  ความเสี่ยงต่อการไม่เป็นไปตามหลักความคุ้มค่าในการลงทุนของโครงการ

ประเด็นความเสี่ยง
จังหวัด : เขตตรวจราชการที่ 13  (รอบที่ 1  Project  Review)


จังหวัดอุบลราชธานี
จังหวัดศรีสะเกษ
จังหวัดยโสธร
จังหวัดอำนาจเจริญ
เฉลี่ยเขตฯ 13 


โอกาส


ผลกระทบ


ดัชนี
โอกาส
ผลกระทบ


ดัชนี
โอกาส
ผลกระทบ


ดัชนี
โอกาส
ผลกระทบ


ดัชนี
โอกาส
ผลกระทบ


ดัชนี

P3.1
3
3
9
3
3
9
3
3
9
3
3
9
3
3
9

.....
…..


ประเด็นความเสี่ยง
จังหวัด : เขตตรวจราชการที่ 13  (รอบที่ 2  Progress Review)


จังหวัดอุบลราชธานี
จังหวัดศรีสะเกษ
จังหวัดยโสธร
จังหวัดอำนาจเจริญ
เฉลี่ยเขตฯ 13 


โอกาส


ผลกระทบ


ดัชนี
โอกาส
ผลกระทบ


ดัชนี
โอกาส
ผลกระทบ


ดัชนี
โอกาส
ผลกระทบ


ดัชนี
โอกาส
ผลกระทบ


ดัชนี

P 3.1
3
2
6
3
2
6
3
2
6
3
2
6
3
2
6

ประเด็นความเสี่ยง
จังหวัด : เขตตรวจราชการที่ 13   (รอบที่ 3  Monitoring and Evaluation)


จังหวัดอุบลราชธานี
จังหวัดศรีสะเกษ
จังหวัดยโสธร
จังหวัดอำนาจเจริญ
เฉลี่ยเขตฯ 13 


โอกาส


ผลกระทบ


ดัชนี
โอกาส
ผลกระทบ


ดัชนี
โอกาส
ผลกระทบ


ดัชนี
โอกาส
ผลกระทบ


ดัชนี
โอกาส
ผลกระทบ


ดัชนี

P3.1
2
3
6
2
3
6
2
3
6
2
3
6
2
3
6

P.3.1  การส่งเสริมสนับสนุนนิเทศ  กำกับ  ดูแล  จากหน่วยงานที่เกี่ยวข้องไม่ชัดเจน 

หน่วยงานบางหน่วยงาน  เช่น  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา  จะมีโครงการ  และกิจกรรมสนับสนุน  ด้านคุณธรรมนำความรู้  โดยมีกลุ่มเป้าหมายที่เป็นสถานศึกษา  นักเรียน  เพิ่มขึ้นทุกปีการศึกษา  แต่การนิเทศกำกับดูแลให้คำแนะนำให้คำปรึกษาแก่สถานศึกษายังทำได้ไม่เข้มข้นเท่าที่ควรจะเป็น   ด้วยเหตุปัจจัยด้านบุคลากรและงบประมาณจำกัดถึงแม้ว่าการดำเนินงานของโครงการจะมีการประชุม  อบรม  ชี้แจง ในส่วน   ที่เกี่ยวข้องไปบ้างแล้วก็ตาม   ในส่วนของหน่วยงาน  กศน.  และอาชีวศึกษา   การส่งเสริมสนับสนุนนิเทศ  กำกับ  ดูแล ให้คำปรึกษา   จะดำเนินการโดยหน่วยงานในระดับจังหวัดเป็นส่วนใหญ่  คือ  กศน.จังหวัด      อาชีวศึกษาจังหวัด   ทำให้ยังมีความเสี่ยงที่เกี่ยวข้องกับการส่งเสริมสนับสนุนการนิเทศ  กำกับ  ดูแล  จากหน่วยงานที่เกี่ยวข้องไม่ครอบคลุมและต่อเนื่องอยู่บ้าง    ดังนั้นจึงระบุค่าดัชนีความเสี่ยงที่  6
P 4 :  ความเสี่ยงต่อการไม่เป็นไปตามหลักนิติธรรม

ประเด็นความเสี่ยง
จังหวัด : เขตตรวจราชการที่ 13  (รอบที่ 1  Project  Review)


จังหวัดอุบลราชธานี
จังหวัดศรีสะเกษ
จังหวัดยโสธร
จังหวัดอำนาจเจริญ
เฉลี่ยเขตฯ 13 


โอกาส


ผลกระทบ


ดัชนี
โอกาส
ผลกระทบ


ดัชนี
โอกาส
ผลกระทบ


ดัชนี
โอกาส
ผลกระทบ


ดัชนี
โอกาส
ผลกระทบ


ดัชนี

P 4.1
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

ประเด็นความเสี่ยง
จังหวัด : เขตตรวจราชการที่ 13   (รอบที่ 2  Progress Review)


จังหวัดอุบลราชธานี
จังหวัดศรีสะเกษ
จังหวัดยโสธร
จังหวัดอำนาจเจริญ
เฉลี่ยเขตฯ 13 


โอกาส


ผลกระทบ


ดัชนี
โอกาส
ผลกระทบ


ดัชนี
โอกาส
ผลกระทบ


ดัชนี
โอกาส
ผลกระทบ


ดัชนี
โอกาส
ผลกระทบ


ดัชนี

P 4.1
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

ประเด็นความเสี่ยง
จังหวัด : เขตตรวจราชการที่ 13   (รอบที่ 3  Monitoring and Evaluation)


จังหวัดอุบลราชธานี
จังหวัดศรีสะเกษ
จังหวัดยโสธร
จังหวัดอำนาจเจริญ
เฉลี่ยเขตฯ 13 


โอกาส


ผลกระทบ


ดัชนี
โอกาส
ผลกระทบ


ดัชนี
โอกาส
ผลกระทบ


ดัชนี
โอกาส
ผลกระทบ


ดัชนี
โอกาส
ผลกระทบ


ดัชนี

P 4.1
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

จากการตรวจราชการแบบบูรณาการ   ทั้ง  3  รอบ พบว่า  กศน.จังหวัด และ กศน.อำเภอ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา  อาชีวศึกษาจังหวัด  ตลอดจนสถานศึกษาในกำกับ มีการวางแผนเตรียมการเพื่อ      ดำเนินงานตามระเบียบ ข้อบังคับ และแนวปฏิบัติค่อนข้างชัดเจนและต่อเนื่อง  เช่น  มีการจัดทำคำรับรอง  การปฏิบัติราชการ  การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ  มีการจัดทำคู่มือการดำเนินงานโครงการ  เปิดโอกาสให้ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารจัดการศึกษาในรูปของคณะกรรมการสถานศึกษามากขึ้น  มีการสรุปรายงานผลการดำเนินงานต่อหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  ตลอดจนสาธารณชนได้รับทราบ  จึงยังไม่ปรากฏความเสี่ยงในเรื่องนี้แต่อย่างใด  
          3.   ความเสี่ยงด้านการตอบสนองความต้องการที่แท้จริงของประชาชน  :  Negotiation  Risk 
ประเด็น N1 :ความเสี่ยงต่อการไม่เป็นไปตามหลักการมีส่วนร่วมของประชาชนผู้รับบริการหรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย

ประเด็นความเสี่ยง
จังหวัด : เขตตรวจราชการที่ 13  (รอบที่ 1  Project  Review)


จังหวัดอุบลราชธานี
จังหวัดศรีสะเกษ
จังหวัดยโสธร
จังหวัดอำนาจเจริญ
เฉลี่ยเขตฯ 13 


โอกาส


ผลกระทบ


ดัชนี
โอกาส
ผลกระทบ


ดัชนี
โอกาส
ผลกระทบ


ดัชนี
โอกาส
ผลกระทบ


ดัชนี
โอกาส
ผลกระทบ


ดัชนี

N 1.1
3
3
9
3
3
9
3
3
9
3
3
9
3
3
9

ประเด็นความเสี่ยง
จังหวัด : เขตตรวจราชการที่ 13  (รอบที่ 2  Progress Review)


จังหวัดอุบลราชธานี
จังหวัดศรีสะเกษ
จังหวัดยโสธร
จังหวัดอำนาจเจริญ
เฉลี่ยเขตฯ  13


โอกาส


ผลกระทบ


ดัชนี
โอกาส
ผลกระทบ


ดัชนี
โอกาส
ผลกระทบ


ดัชนี
โอกาส
ผลกระทบ


ดัชนี
โอกาส
ผลกระทบ


ดัชนี

N 1.1
3
2
6
3
2
6
3
2
6
3
2
6
3
2
6

ประเด็นความเสี่ยง
จังหวัด : เขตตรวจราชการที่ 13   (รอบที่ 3  Monitoring and Evaluation)


จังหวัดอุบลราชธานี
จังหวัดศรีสะเกษ
จังหวัดยโสธร
จังหวัดอำนาจเจริญ
เฉลี่ยเขตฯ 13 


โอกาส


ผลกระทบ


ดัชนี
โอกาส
ผลกระทบ


ดัชนี
โอกาส
ผลกระทบ


ดัชนี
โอกาส
ผลกระทบ


ดัชนี
โอกาส
ผลกระทบ


ดัชนี

N1.1
2
3
6
2
3
6
2
3
6
2
3
6
2
3
6

ประเด็น  N 1.1  ในเรื่องวิธีการและกระบวนการดำเนินงานมีรูปแบบที่คล้ายคลึงกัน  โดยคำนึงถึง
ความแตกต่างของสถานศึกษา และกลุ่มผู้เรียน ยังมีน้อย (ค่าดัชนีความเสี่ยงก่อนออกตรวจ = 9)


การดำเนินงานโครงการ  และกิจกรรมต่าง ๆ  ของหน่วยงานทางการศึกษา และสถานศึกษา  มีบางส่วนที่จะต้องดำเนินการตามนโยบายที่กำหนด   เช่น  คุณธรรม  8  ประการ  แต่บางส่วนก็เปิดโอกาสให้พิจารณาดำเนินการได้ตามความต้องการของผู้เรียนและชุมชน  เช่น  การเข้าค่ายคุณธรรม  การบรรพชาสามเณรภาคฤดูร้อน    และ  สพท. อำนาจเจริญ  ได้มีการเพิ่มเติมคุณธรรม  8  ประการ โดยเพิ่มเติม         ความกตัญญู   เป็นคุณธรรมที่  9 การดำเนินงานโครงการและกิจกรรมของหน่วยงาน  สถานศึกษา  ปรากฏว่าได้รับความร่วมมือจากผู้ปกครอง  ชุมชน  วัด  และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเป็นอย่างดี   แต่อย่างไรก็ตามอาจมีความเสี่ยงด้านกระบวนการดำเนินงาน  บริบทความแตกต่างของสถานศึกษาอยู่บ้าง   ดังนั้นจึงระบุค่าดัชนีความเสี่ยงไว้ที่  6
N 2 :  ความเสี่ยงในเรื่องของการกระจายผลประโยชน์ของโครงการอย่างเป็นธรรมไปยังภาคส่วนต่าง ๆ
ประเด็นความเสี่ยง
จังหวัด : เขตตรวจราชการที่ 13  (รอบที่ 1  Project  Review)


จังหวัดอุบลราชธานี
จังหวัดศรีสะเกษ
จังหวัดยโสธร
จังหวัดอำนาจเจริญ
เฉลี่ยเขตฯ 13 


โอกาส


ผลกระทบ


ดัชนี
โอกาส
ผลกระทบ


ดัชนี
โอกาส
ผลกระทบ


ดัชนี
โอกาส
ผลกระทบ


ดัชนี
โอกาส
ผลกระทบ


ดัชนี

N 2.1
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

…
ประเด็นความเสี่ยง
จังหวัด : เขตตรวจราชการที่ 13  (รอบที่ 2 Progress Review)


จังหวัดอุบลราชธานี
จังหวัดศรีสะเกษ
จังหวัดยโสธร
จังหวัดอำนาจเจริญ
เฉลี่ยเขตฯ 13 


โอกาส


ผลกระทบ


ดัชนี
โอกาส
ผลกระทบ


ดัชนี
โอกาส
ผลกระทบ


ดัชนี
โอกาส
ผลกระทบ


ดัชนี
โอกาส
ผลกระทบ


ดัชนี

N 2.1
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

ประเด็นความเสี่ยง
จังหวัด : เขตตรวจราชการที่ 13   (รอบที่ 3  Monitoring and Evaluation)


จังหวัดอุบลราชธานี
จังหวัดศรีสะเกษ
จังหวัดยโสธร
จังหวัดอำนาจเจริญ
เฉลี่ยเขตฯ 13 


โอกาส


ผลกระทบ


ดัชนี
โอกาส
ผลกระทบ


ดัชนี
โอกาส
ผลกระทบ


ดัชนี
โอกาส
ผลกระทบ


ดัชนี
โอกาส
ผลกระทบ


ดัชนี

K1.1
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

จากการตรวจราชการแบบบูรณาการ  ทั้ง 3  รอบ ยังไม่ปรากฏความเสี่ยงในเรื่องนี้แต่อย่างใด      โครงการ  กิจกรรมต่าง ๆ  ที่ดำเนินการได้มีการกระจายลงไปถึงหน่วยงานสถานศึกษา  สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียนและชุมชน

การตรวจติดตามให้ข้อเสนอแนะเพื่อลดความเสี่ยงตามหลักธรรมาภิบาล   โดยอ้างอิงกับหลักการของเกณฑ์คุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐในมิติต่าง ๆ   ดังนี้

มิติประสิทธิภาพ

1. E/PMQA 1  การนำองค์กร
หมวด
การนำองค์กร (รอบที่ 1  Project Review)


อุบลราชธานี
ศรีสะเกษ
ยโสธร
อำนาจเจริญ
เฉลี่ยเขตฯ 13

ระดับความเข้มแข็ง (1 - 5)
3
3
3
3
3

...
หมวด
การนำองค์กร (รอบที่ 2 Progress Review)


อุบลราชธานี
ศรีสะเกษ
ยโสธร
อำนาจเจริญ
เฉลี่ยเขตฯ 13

ระดับความเข้มแข็ง (1 - 5)
5
5
5
5
5

หมวด
การนำองค์กร (รอบที่ 3 Monitoring and Evaluation)


อุบลราชธานี
ศรีสะเกษ
ยโสธร
อำนาจเจริญ
เฉลี่ยเขตฯ 13

ระดับความเข้มแข็ง (1 - 5)
5
5
5
5
5

เหตุผล  ที่ประเมินความเข้มแข็งการนำองค์กรอยู่ที่ระดับ 5  เนื่องจากสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา  กศน.จังหวัด และอำเภอ   สถานศึกษาสังกัดอาชีวศึกษา  และสังกัด สพท.  ตลอดจนในสังกัดอื่น ๆ ในจังหวัด ได้ดำเนินโครงการนี้มาอย่างต่อเนื่องมีการจัดทำแผนพัฒนา และแผนปฏิบัติการรองรับ มีการพัฒนาองค์กร   ผู้นำ วิทยากร พัฒนาบุคลากรต้นแบบ  พัฒนาหน่วยงาน และสถานศึกษาต้นแบบสอดคล้องกับโครงการตามนโยบายของรัฐบาล  และกระทรวงศึกษาธิการ  มีการกำหนดโครงสร้างบริหารงาน บริหารโครงการ  รวมทั้งมีการกำหนดแผนการนิเทศติดตาม   ประเมินผล  และรายงานผล   ที่มีการเตรียมการวางแผนอย่างเป็นระบบ

อย่างไรก็ตามมีข้อสังเกต การดำเนินงานโครงการคุณธรรมนำความรู้ ยังต้องเน้นที่กระบวนการปฏิบัติ อันเกิดจากความตระหนักที่บ่มเพาะมาจากจิตสำนึก ซึ่งองค์กรนำ รวมทั้งผู้นำ ผู้นิเทศ วิทยากร           ผู้บริหารโครงการจะต้องกระทำเป็นแบบอย่าง และให้เกิดความเชื่อมั่นศรัทธา ต่อผู้อื่นซึ่งต้องใช้ระยะเวลาในการพัฒนา จึงระบุค่าความเข้มแข็งหมวดการนำองค์กรไว้ที่ระดับ 5  
2. E/PMQA 2 การวางแผนเชิงยุทธศาสตร์และกลยุทธ์
หมวด
การวางแผนเชิงยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ (รอบที่ 1  Project Review)


อุบลราชธานี
ศรีสะเกษ
ยโสธร
อำนาจเจริญ
เฉลี่ยเขตฯ 13

ระดับความเข้มแข็ง (1 - 5)
3
3
3
3
3

หมวด
การวางแผนเชิงยุทธศาสตร์และกลยุทธ์  (รอบที่ 2 Progress Review)


อุบลราชธานี
ศรีสะเกษ
ยโสธร
อำนาจเจริญ
เฉลี่ยเขตฯ 13

ระดับความเข้มแข็ง (1 - 5)
5
5
5
5
5

หมวด
การวางแผนเชิงยุทธศาสตร์และกลยุทธ์  (รอบที่ 3 Monitoring and Evaluation)


อุบลราชธานี
ศรีสะเกษ
ยโสธร
อำนาจเจริญ
เฉลี่ยเขตฯ 13

ระดับความเข้มแข็ง (1 - 5)
5
5
5
5
5


เหตุผล ที่ประเมินระดับความเข้มแข็งการวางแผนเชิงยุทธศาสตร์และกลยุทธ์อยู่ที่ระดับ  5         เนื่องจาก สำนักงานเขตพื้นที่  กศน.จังหวัดและอำเภอ  สถานศึกษาสังกัดอาชีวศึกษา และสังกัด สพท.     ตลอดจนในสังกัดอื่น ๆ ในจังหวัดได้ดำเนินโครงการนี้มาอย่างต่อเนื่อง มีการกำหนดแผนงาน โครงการ  สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของกระทรวงศึกษาธิการ รวมทั้งมีการศึกษาวิเคราะห์จุดอ่อน จุดแข็ง ขององค์กร มากำหนดเป็นแผนพัฒนา แผนปฏิบัติการ กำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ กลยุทธ์ เป้าหมาย โครงการ  กิจกรรม  งบประมาณ  และผู้รับผิดชอบอย่างชัดเจน  สามารถนำลงสู่การปฏิบัติจริงได้อย่างมีคุณภาพ


อย่างไรก็ตามมีข้อสังเกตการกำหนดโครงการ  กิจกรรมต่างๆ  มีลักษณะการดำเนินงานในรูปแบบ กระบวนการที่คล้ายคลึงกัน  และมีการคำนึงถึงบริบทความแตกต่างของสถานศึกษา และกลุ่มผู้เรียน  ดังนั้นจึงระบุค่าความเข้มแข็งหมวดการวางแผนเชิงยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ไว้ที่ระดับ 5  

3. E/PMQA 6   การจัดการกระบวนการ
หมวด
การจัดการกระบวนการ (รอบที่ 1  Project Review)


อุบลราชธานี
ศรีสะเกษ
ยโสธร
อำนาจเจริญ
เฉลี่ยเขตฯ 13

ระดับความเข้มแข็ง (1 - 5)
3
3
3
3
3

หมวด
การจัดการกระบวนการ (รอบที่ 2 Progress Review)


อุบลราชธานี
ศรีสะเกษ
ยโสธร
อำนาจเจริญ
เฉลี่ยเขตฯ 13

ระดับความเข้มแข็ง (1 - 5)
5
5
5
5
5

หมวด
การจัดการกระบวนการ (รอบที่ 3 Monitoring and Evaluation)


อุบลราชธานี
ศรีสะเกษ
ยโสธร
อำนาจเจริญ
เฉลี่ยเขตฯ 13

ระดับความเข้มแข็ง (1 - 5)
5
5
5
5
5


เหตุผล ที่ประเมินระดับความเข้มแข็งการจัดการกระบวนการอยู่ที่ระดับ  5   เนื่องจาก สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา   กศน.จังหวัด  และอำเภอ    สถานศึกษาสังกัดอาชีวศึกษา   และสังกัด  สพท.  ตลอดจนในสังกัด อื่น ๆ   ในจังหวัด ได้ดำเนินโครงการนี้มาอย่างต่อเนื่อง  มีบุคลากรพอเพียง  มีศักยภาพ มีความรู้         มีความเข้าใจ  มีทักษะปฏิบัติ  พร้อมที่จะดำเนินงานตามกระบวนการ ขั้นตอน ของโครงการคุณธรรมนำความรู้ และกิจกรรมเสริมต่างๆ  ได้เป็นอย่างดี   ดังกรณีตัวอย่าง  สพท. อำนาจเจริญ  ได้มีการเตรียมการ   วางแผนแนวทางการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม  ปี 2551  อย่างเป็นระบบเป็นขั้นเป็นตอน    ดังนี้
1. ส่งเสริมให้โรงเรียนสมัครเข้าร่วมโครงการฟื้นฟูศีลธรรมโลก

2. ดำเนินกิจกรรมตามที่สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานกำหนด   ดังนี้

  

2.1 คุณธรรมนำความรู้สู่วัฒนธรรม  สพท.  อำนาจเจริญ  โดยการอบรมคุณธรรม  จริยธรรมให้แก่เจ้าหน้าที่  สพท.  อำนาจเจริญทุกคน  หลักสูตร  3  วัน  2  คืน



2.2 จัดประกวดโครงงานคุณธรรมเฉลิมพระเกียรติเยาวชนไทยทำดีถวายในหลวง  มีการ
ประชาสัมพันธ์ให้โรงเรียนสมัครเข้าร่วมโครงการ  และ   ดำเนินการจัดค่ายพัฒนาคุณธรรม และเรียนรู้เรื่องโครงงานคุณธรรม 2 วัน 1  คืน  จำนวน  100  โครงงาน ๆ  ละ 4 คน รวม  400  คน โดยกลุ่มโรงเรียน      เครือข่ายร่วมกับ  สพท. มอบทุนสนับสนุนการดำเนินงาน  


3. พัฒนาโรงเรียนคุณธรรมชั้นนำ และขยายเพิ่มเติมในปี 2551  เช่น



อำเภอเมืองอำนาจเจริญ  โรงเรียนต้นแบบ  10  โรง  ขยายเพิ่ม  20  โรง  รวม  30  โรง



อำเภอเสนางคนิคม  รวมกับอำเภอชานุมาน  มีโรงเรียนต้นแบบ  5  โรง  ขยายเพิ่ม  10  โรง   

รวม  15  โรง


 
อำเภอหัวตะพาน   โรงเรียนต้นแบบ  7  โรง  ขยายเพิ่ม  14  โรง  รวม  21  โรง



อำเภอลืออำนาจ  รวมกับอำเภอปทุมราชวงศา  และอำเภอพนา  โรงเรียนต้นแบบ  7  โรง   

 


ขยายเพิ่ม  14  โรง  รวม  21  โรง



สถานศึกษามีการรวมกลุ่มกันจัดแสดงผลงานด้านการพัฒนาคุณธรรม  จริยธรรม  สพท.ดำเนินการนิเทศ  ติดตาม  สรุปและรายงานผล


4. Coaching Team  พัฒนาโรงเรียนวิถีพุทธ



อบรมเชิงปฏิบัติการ  Coaching Team   การบริหารจัดการโรงเรียนวิถีพุทธแกนนำ 20 ทีม ๆ ละ  3  คน   กลุ่ม  Coaching Team   แกนนำ  ร่วมกับคณะ Coaching Team  สพท.  ขยายผลเพิ่มอีก  48  ทีม ๆ ละ  3  คน  รวม  144  คน



โรงเรียนดำเนินการค้นหาเอกลักษณ์ของตน  พัฒนาประเมินผล  แลกเปลี่ยนเรียนรู้และ    รายงานผล   สพท. ดำเนินการนิเทศติดตามผล  จัดนิทรรศการ  ชื่นชมผลงาน



จัดประกวดโรงเรียน  ผู้บริหาร  ครู  นักเรียน  ชุมชนวิถีพุทธ


อย่างไรก็ตาม มีข้อสังเกตที่เกี่ยวข้องกับการส่งเสริมสนับสนุน  นิเทศ  กำกับ  ติดตาม จากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  เนื่องจากสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา   กศน. จังหวัด  และอำเภอ  และอาชีวศึกษาจังหวัด  จะมีโครงการ และกิจกรรมสนับสนุน ด้านคุณธรรมนำความรู้ และกลุ่มเป้าหมายจำนวนมาก ถึงแม้ว่าการ    ดำเนินงานโครงการจะมีการประชุม อบรม ชี้แจง ส่วนที่เกี่ยวข้องแล้วก็ตาม  ด้วยข้อจำกัดด้านงบประมาณ  อาจพิจารณาหาแนวร่วม หรือ องค์กรเครือข่ายเข้ามามีส่วนร่วมให้มากขึ้น  เช่น  หน่วยงานในสังกัด  อปท. สถานประกอบการ   สภาวัฒนธรรมจังหวัด  มูลนิธิ   สมาคมต่าง ๆ    ซึ่งจะส่งผลต่อความเข้มแข็งและเกิดการดำเนินงานที่ยั่งยืน


มิติคุณภาพการให้บริการ

4. S/PMQA 3   การให้ความสำคัญกับผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
หมวด
การให้ความสำคัญกับผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
 (รอบที่ 1  Project Review)


อุบลราชธานี
ศรีสะเกษ
ยโสธร
อำนาจเจริญ
เฉลี่ยเขตฯ 13

ระดับความเข้มแข็ง (1 - 5)
3
3
3
3
3

หมวด
การให้ความสำคัญกับผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย

 (รอบที่ 2 Progress Review)


อุบลราชธานี
ศรีสะเกษ
ยโสธร
อำนาจเจริญ
เฉลี่ยเขตฯ 13

ระดับความเข้มแข็ง (1 - 5)
4
4
4
4
4

หมวด
การให้ความสำคัญกับผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย

 (รอบที่ 3  Monitoring and Evaluation)


อุบลราชธานี
ศรีสะเกษ
ยโสธร
อำนาจเจริญ
เฉลี่ยเขตฯ 13

ระดับความเข้มแข็ง (1 - 5)
4
4
4
4
4


เหตุผล ที่ประเมินระดับความเข้มแข็งการให้ความสำคัญกับผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียอยู่ที่ระดับ 4   เนื่องจากหน่วยงานทางการศึกษา และสถานศึกษาจัดโครงการ  กิจกรรม โดยมุ่งเน้นกลุ่มเป้าหมายทั้งผู้เรียน  และประชาชน อย่างกว้างขวางครอบคลุม   ดังกรณีตัวอย่าง  วิทยาลัยเทคนิคอำนาจเจริญ  จัดให้มีโครงการ  กิจกรรมเพื่อพัฒนาผู้เรียน  โดยมุ่งเน้นให้มีการบริการที่ส่งผลถึงชุมชน และประชาชนด้วย  เช่น  สิ่งประดิษฐ์คนรุ่นใหม่และนวัตกรรมเพื่อช่วยเหลือสังคม  เพื่อแก้ไขปัญหาของเกษตรกรในจังหวัดอำนาจเจริญ     ศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน (Fix it center)   มีการเปิดให้บริการซ่อมเครื่องยนต์เล็ก  เครื่องใช้  ไฟฟ้าภายในบ้าน   เมื่อ  8  กรกฎาคม  2551  มีการเปิดให้บริการ  ณ  อบต. หนองมะแซว  จังหวัดอำนาจเจริญ    นับได้ว่าเป็นโครงการที่สนองต่อความต้องการของประชาชน จึงให้ระดับความเข้มแข็ง      การให้ความสำคัญกับผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียอยู่ที่ระดับ  5

มิติการพัฒนาองค์กร

5. O/PMQA 4  การวัดการวิเคราะห์และการจัดการความรู้

หมวด
การวัดการวิเคราะห์และการจัดการความรู้ (รอบที่ 1  Project Review)


อุบลราชธานี
ศรีสะเกษ
ยโสธร
อำนาจเจริญ
เฉลี่ยเขตฯ 13

ระดับความเข้มแข็ง (1 - 5)
3
3
3
3
3

หมวด
การวัดการวิเคราะห์และการจัดการความรู้  (รอบที่ 2  Progress Review )


อุบลราชธานี
ศรีสะเกษ
ยโสธร
อำนาจเจริญ
เฉลี่ยเขตฯ 13

ระดับความเข้มแข็ง (1 - 5)
5
5
5
5
5

หมวด
การวัดการวิเคราะห์และการจัดการความรู้ (รอบที่ 3 Monitoring and Evaluation )


อุบลราชธานี
ศรีสะเกษ
ยโสธร
อำนาจเจริญ
เฉลี่ยเขตฯ 13

ระดับความเข้มแข็ง (1 - 5)
5
5
5
5
5

 
เหตุผล ที่ประเมินระดับความเข้มแข็งการวัดการวิเคราะห์และการจัดการความรู้อยู่ที่ระดับ  5     เนื่องจากหน่วยงาน และสถานศึกษาที่เกี่ยวข้องมีการจัดทำแผนงานโครงการและกิจกรรมรองรับ  ซึ่งปรากฎอยู่ในแผนปฏิบัติราชการอย่างชัดเจน  มีการประชุมระดมแนวความคิดกำหนดแนวทางการดำเนินงาน  มีการจัดสรรงบประมาณรองรับ และกำหนดตัวบุคคลเพื่อรับผิดชอบอย่างชัดเจน สามารถนำลงสู่การปฏิบัติจริงได้  มีการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ไปยังผู้ปกครอง  ชุมชน  ตลอดจนหน่วงานที่เกี่ยวข้องได้รับทราบ   ดังกรณี    ตัวอย่าง  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษายโสธร   เขต 2     มีการจัดทำข้อมูลสารสนเทศเพื่อรองรับการดำเนินงานตามกลยุทธ์ที่วางไว้   เช่น   กลยุทธ์ที่  1    คุณธรรมนำความรู้น้อมนำปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ  จะมีการจัดทำข้อมูลเพื่อสนับสนุนการดำเนินงาน   ดังนี้  โรงเรียนต้นแบบ/คุณธรรม/วิถีพุทธ/แกนนำ/ที่เป็นแบบอย่าง   จำนวน  105  โรงเรียน    กลุ่มสาระการเรียนรู้ที่โรงเรียนนำหลักปรัญาเศรษฐกิจพอเพียงบูรณาการในการเรียนการสอน    เป้าหมายบุคลากรเห็นความสำคัญปฏิบัติตนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  เป็นแบบอย่างได้  ร้อยละ  50  สามารถลดการใช้พลังงาน  ร้อยละ  10  จากปริมาณพลังงานที่ใช้อยู่เดิม  โรงเรียนในสังกัดมีระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน   จำนวน  205  โรง  แยกเป็น  ประถมศึกษา  142  แห่ง  ขยายโอกาสทางการศึกษา  48  โรงเรียน  มัธยมศึกษา   15  โรงเรียน
วิทยาลัยการอาชีพหัวตะพาน   อำนาจเจริญ   ในแผนปฏิบัติการโครงการคุณธรรมนำความรู้  มีการ อบรมให้ความรู้แก่ครูในด้านการวิเคราะห์ข้อมูลด้วยโปรแกรม  SPSS  และการสร้างบทเรียน  CAI   นอกจากนี้หน่วยงานสถานศึกษาที่เกี่ยวข้องดำเนินงานด้านการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม มาอย่างต่อเนื่อง และเป็นระบบทำให้บุคลากรภายในองค์กรมีความรู้   ทักษะ   ความชำนาญ   และได้นำกระบวนการแสวงหาความรู้ใหม่ ๆ   มาใช้ในการพัฒนาองค์กร  เช่น  การจัดการความรู้ในหน่วยงาน   ดังนั้นจึงระบุความเข้มแข็งอยู่ที่ระดับ 5
6. O/PMQA 5   การมุ่งเน้นทรัพยากรบุคคล
หมวด
การมุ่งเน้นทรัพยากรบุคคล (รอบที่ 1  Project Review)


อุบลราชธานี
ศรีสะเกษ
ยโสธร
อำนาจเจริญ
เฉลี่ยเขตฯ 13

ระดับความเข้มแข็ง (1 - 5)
3
3
3
3
3

หมวด
การมุ่งเน้นทรัพยากรบุคคล (รอบที่ 2 Progress Review)


อุบลราชธานี
ศรีสะเกษ
ยโสธร
อำนาจเจริญ
เฉลี่ยเขตฯ 13

ระดับความเข้มแข็ง (1 - 5)
5
5
5
5
5

หมวด
การมุ่งเน้นทรัพยากรบุคคล (รอบที่ 3  Monitoring and Evaluation)


อุบลราชธานี
ศรีสะเกษ
ยโสธร
อำนาจเจริญ
เฉลี่ยเขตฯ 13

ระดับความเข้มแข็ง (1 - 5)
5
5
5
5
5

              เหตุผล   จากการตรวจราชการแบบบูรณาการ   รอบที่ 3   นั้นพบว่า    สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา   ศูนย์การศึกษานอกโรงเรียน  อาชีวศึกษาจังหวัด   ตลอดจนสถานศึกษาในแต่ละสังกัด   มีการ  อบรมสัมมนาบุคลากรอย่างต่อเนื่อง   มีการจัดทำเอกสารเผยแพร่ประชาสัมพันธ์   มีการสร้างสถานศึกษา  ต้นแบบที่เพิ่มจำนวนมากขึ้นทุกปีการศึกษา    มีการสร้างความร่วมมือกับสถาบันทางศาสนา  ชุมชน     หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง   อย่างต่อเนื่อง   จัดให้มีโครงการกิจกรรมเพื่อดำเนินการที่หลากหลาย  ดังนั้นจึงระบุความเข้มแข็งอยู่ที่ระดับ 5
ข้อเสนอแนะเพิ่มเติมอื่น ๆ (ในพื้นที่)


1.การจัดโครงการ  กิจกรรม เพื่อพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม  หน่วยงานทางการศึกษา และสถานศึกษาอาจพิจารณาคุณธรรมพื้นฐาน  8  ประการ  มาประกอบการพิจารณาดำเนินการด้วย   และพิจารณาสร้าง      จุดเด่นของตัวเองขึ้นมา   อย่างน้อย  1  หรือ  2  เรื่อง   และเน้นการนำลงสู่การปฏิบัติจริงที่ยั่งยืน
  
2. ที่ปรึกษาผู้ตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการภาคประชาชน (ด้านวิชาการ)  นายวุฒิพงศ์  เผ่าพันธุ์  จังหวัดอำนาจเจริญ  นายสุภณ  ศรีแสน  จังหวัดยโสธร  นายมนัส  สุขสาย  จังหวัดอุบลราชธานี  ได้ให้      ข้อเสนอแนะที่น่าสนใจเอาไว้    ดังนี้


2.1 หน่วยงานสถานศึกษาที่เกี่ยวข้อง  ควรเน้นเรื่อง “แบบอย่าง”   การประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี  เช่น  ครูต้องปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดีแก่ศิษย์   พ่อ-แม่  ต้องปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดีต่อลูก



2.2  ควรมีการบริหารจัดการเรื่องสื่อที่ดี  ประกอบด้วย  วิทยุ  โทรทัศน์   สิ่งตีพิมพ์ต่าง ๆ  รวมทั้ง  Internet   เพราะสื่อมีส่วนสำคัญที่ก่อให้เกิดการยั่วยุส่งผลต่อพฤติกรรมที่ไม่พึงปรารถนา

 

2.3 การพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม  ควรพิจารณาแบบองค์รวม   พัฒนาทั้งทางกาย (วัตถุ)และจิตใจควบคู่กันไปอย่างต่อเนื่อง


3. จากการตรวจราชการของผู้ตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ  ได้ให้ข้อคิดเห็น  ข้อเสนอแนะแก่หน่วยงาน    สถานศึกษาที่เกี่ยวข้องและรับตรวจ   ถือเป็นปัจจัยที่ช่วยส่งผลให้หน่วยงาน  สถานศึกษาที่   เกี่ยวข้องและรับตรวจใช้เป็นแนวทางในการดำเนินงานและประสบผลสำเร็จในการสร้างความเข้มแข็ง   และลดความเสี่ยงของโครงการลงได้กว่าร้อยละ 20

ข้อเสนอแนะหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  (ในส่วนกลาง)


1) ดำเนินการสรรหาหน่วยงานทางการศึกษา  สถานศึกษา   กลุ่มคน  และตัวบุคคล  ที่เป็นแบบอย่างที่ดี (Best Practice)  ในเรื่องคุณธรรมนำความรู้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  ประกาศยกย่องเชิดชูเกียรติสร้างขวัญ กำลังใจผู้ที่เป็นแบบอย่างทางด้านคุณธรรมจริยธรรมทั้งข้าราชการ ผู้บริหาร ครูผู้สอนและนักเรียนของกระทรวงศึกษาธิการ และประชาสัมพันธ์ให้สังคมได้ทราบมากขึ้น

2) ควรพัฒนาสื่อ และผลิตสื่อนวัตกรรมเกี่ยวข้องกับคุณธรรมและปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง    แก่หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  โดยเฉพาะสถานศึกษาเพื่อใช้ประกอบการจัดการเรียนการสอน


3) ควรศึกษารูปแบบวิธีการพัฒนาคุณธรรมที่สามารถยกระดับจิตสำนึก และเข้าสู่วิถีปฏิบัติ เพื่อพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนที่ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมเป็นตัวแบบให้สถานศึกษาต่างๆ  


4) ให้การสนับสนุนงบประมาณเพื่อดำเนินการที่สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริง  ทั้งระยะเวลา  และจำนวนกลุ่มเป้าหมายที่กำหนด

                                                      ลงชื่อ





    ( นางสาวอรวรรณ   สุนทรชัย ) 





ผู้ตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ

แบบที่ ๑
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